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地利亞修女紀念學校 (協和二中) 

2021/2022 

 

特殊教育需要學生支援組 

 

年度報告 

 

關注事項 

 

1. 為有特殊教育需要學生提供適切支援。 

2. 提升教學效能，照顧學生學習差異。 

3. 推廣融合教育及共融文化的活動，建立共融關愛環境。 
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1. 為有特殊教育需要學生提供適切支援。 

目標 策略/工作 成功準則 評估方法 達成程度 成效評估 

1.為有特殊

教育需要學

生提供適切

支援。 

 

1.1學術 

 為有特殊學習困難學生提

供專科輔導班。 

 學生出席率超過

70%。 

 

 學生於課後輔導

班的後測成績比

前測提升。 

 

 有情緒問題困擾

而嚴重缺席學生

因得到適當支援

而出席率上升

10% 

 

 學生於中文訓練

課程的後測成績

比前測提升。 

 

 家訪50%嚴重缺

席同學 

 學生出席活動

紀錄 

 輔導班前測及

後測成績 

 完成 本學年安排導師為 24位有特殊學習困難

學生提供專科輔導，出席率逾 90%。 

其中 60%參與學生之成績教第一學期成績

有提升。 

1.2情緒支援 

 班主任面談學生及面談家長 

 

 社工面談學生及家長 

 

 家訪因情緒問題困擾而缺席

的學生 

 日常記錄 

 社工的個案記

錄 

 家訪紀錄 

 

 完成 就支援有情緒問題學生方面，本校學生支

援組、班主任及社工一直與學生家長保持

緊密溝通，亦適時安排面談跟進。而 

本年度亦曾家訪嚴重缺席之同學。 

 

本年度有 5位因情緒問題困擾而缺席之學

生因得到適當情緒支援，當中有 60%學生

出席率上升超過 10%。 

1.3非華語學生支援 

 為非華語 SEN學生提供中

文訓練課程及適應課程。 

 

 學生出席活動

紀錄 

 中文訓練課程

及適應課程前

測及後測成績 

 完成 本年度為非華語生安排了中文訓練及適應

課程。課程主要帶領學生走進社區以認識

香港及多聽多說說廣東話。學生出席率為

100%，而全部參加學生之後測成續俱較前

測進步。 

1.4專業服務 

 教育心理學家到校提供服

務，進行評估及跟進學生個

案，為教師提供意見。 

 

 為懷疑特殊學習

需要學生進行評

估，完成該年度所

有轉介個案。 

 

 教育心理學家

評估報告 

 教育心理學家

到校服務紀錄 

 

 完成 本年度教育心理學家十次到訪本校並提供

評估服務。已完成本年度所有轉介個案。 

 

本年度聘請了臨床心理學家為七位學生提

供心理輔導服務。 
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 為有需要學生提供到校言

語治療及進行評估。 

 為有需要學生提供到校臨

床心理學家輔導服務。 

 言語治療改善學

生溝通技巧。 

 臨床心理學家為

學生提供專業意

見，學生溝通能力

或解難能力有所

改善。 

 參加言語治療

學生完成後測 

 臨床心理學家

到校服務紀錄 

本年度聘請言語治療師為一位同學進行評

估，已完成評估。 

 

言語治療跟進未完成，因應疫情緣故未能

安排言語治療師為學生進行跟進，會在

2022-2023年度聘請言語治療師為有需要

學生提供服務。 

 

2. 提升教學效能，照顧學生學習差異。 

目標 策略/工作 成功準則 評估方法 達成程度 成效評估 

2.提升教學效

能，照顧學生

學習差異。 

2.1學術 

 SEN小組向教師提供 SEN

學生之教學策略。 

 鼓勵同儕觀課，在觀課時

協助教師為不同學習差異

之學生進行課業調適。 

 

 教師在日常教學

中配合學生之學

習差異，使用不同

的教學策略。 

 

 

 觀課文件 

 分層工作紙檢

查 

 老師對各教學

策略的使用及

效度之反思 

 

 完成 

特殊教育需要小組與教育心理學家商討及交

流教學策略，於暑假期間為 8位 SEN學生開

辦數學補底班。 

 

同儕觀課文件反映教師在「照顧學習差異」上

表現尚可。 

 

2.2教師發展 

 在教師專業發展日上，安

排教師培訓，讓教師對

SEN學生有更深認識。 

 

 超過70%教師認

為培訓活動對處

理SEN學生有幫

助。 

 

 教師問卷 

 

 

 完成 

本年度舉辦了一次工作坊，問卷調查結果

顯示，超過 90%老師認爲活動對於處理

SEN學生(情緒方面)有幫助。 
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2.3學校政策 

 聘請 SEN教學助理，教學

助理協助處理 SEN學生事

務。教學助理將於課堂上

協助教師進行活動教學，

或於課堂內/課堂外指導

SEN學生完成課業。 

 學生支援組﹑教師和社工

定期舉辦 SEN個案會議，

讓教師了解班上學生之特

殊教育需要。 

 

 教學助理協助處

理學生事務，指導

學生完成課業，完

成與SEN相關職

務。 

 每學期舉辦至少

一次SEN個案會

議。 

 

 

 

 學生事務主任

及特殊教育需

要統籌主任定

期查核教學助

理之工作進度

個案會議紀錄 

 SEN學生檔案 

 

 

 完成 

SEN教學助理協助處理學生事務，指導學

生完成課業，於網課期間亦會為 SEN學生

提供支援。 

 
SEN個案會議於恆常班級會議內舉行。(每

月一次) 此外，按個別學生情況召開會議

並安排相關老師出席。 

 

 

3. 推廣融合教育及共融文化的活動，建立共融關愛環境。 

目標 策略/工作 成功準則 評估方法 達成程度 成效評估 

3.推廣融合教

育及共融文

化的活動，建

立共融關愛

環境。 

 

3.1興趣活動 

ECA 

 為 SEN學生提供不同興趣

活動，如咖啡拉花工作

坊、蠟燭工作坊﹑插花工

作坊﹑紥染工作坊，協助

學生培養多元智能，找到

一技之長。活動配合開放

日進行。 

 

 

 

 

  學生出席率超過

70% 

 出席有關活動

後，學生能掌握

所學，並於開放

日中擺設攤位。 

 

 

 

 學生出席活

動紀錄 

 教師問卷 

 開放日攤位

活動 

 

 

 

 部分完成 

 

本年度共舉辦 14次工作坊，學生參與人

次有 182位，各項活動順利進行，學生出

席率超過 90%。 

 

開放日因應疫情，未能安排攤位活動。 
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3.2共融活動 

 邀請機構到校，舉辦共融

互動劇場。 

 舉辦——藝術攤位，學生

將會於攤位上展現有關物

品及教其他學生製造藝術

品，以提升學生自信。 

 

 

 教師表示表達

共融互動劇場

有助學生紓解

壓力。 

 學生能掌握所

學，並於學校擺

設攤位。 

 

 

 教師問卷 

 開放日攤位

活動 

 

 

 部分完成 

 

本學年邀請機構到校舉辦共融攤位活動

順利進行，教師認為學生於共融攤位活動

表現投入，而活動亦有助學生紓解壓力。 

 

開放日因應疫情，未能安排攤位活動。 

 


